Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
pn. ,,Nowe mozliwosci dla uczniéw szkél podstawowych w gminie Nadarzyn””,
wspolfinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020

§1

Informacje o projekcie

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ,,,,Nowe mozliwosci dla uczniéw
szkol podstawowych w gminie Nadarzyn” wspotinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata
2014-2020, Osi priorytetowej X ,,Edukacja dla rozwoju regionu”, Dziatania 10.1 ,.Ksztatcenie i rozwoj
dzieci i mlodziezy”, Poddziatania 10.1.1 ,,Edukacja og6lna”

2. Projekt realizowany jest na podstawie wniosku o numerze RPMA.10.01 .01-14-j567/23 pn.., Nowe
mozliwosci dla uczniéw szkét podstawowych w gminie Nadarzyn” zaakceptowanego przez Zarzad
Wojewodztwa Mazowieckiego

3. Beneficjentem projektu jest Gmina Nadarzyn .

4. Projekt jest realizowany w 5 szkotach podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Nadarzyn, tj.:

LP Nazwa Szkotly Adres szkoly
GMINA NADARZYN
Szkota Podstawowa im. $w. St. Kostki w 05-830 Nadarzyn, Urzut, ul. Matki
1. Kostowcu Florentyny Dymman 5
2. Szkota Podstawowa w Mlochowie 05-831 Mtochow, Mazowiecka 46

Szkota Podstawowa im. W. Doroszewskiego w
3; Nadarzynie (05-830 Nadarzyn, Sitarskich 4

Szkofa Podstawowa im. M. Sktodowskiej-Curie | 05-830 Nadarzyn, Rusiec,
4. w Ruscu Osiedlowa 72

Szkota Podstawowa im. Bl. Ks. B. Markiewicza | 05-831 Miochéw, Wola
M w Woli Krakowianskiej Krakowianska, Jastrzebska 34

5. Udziat uczestnika/uczestniczki w Projekcie jest bezplatny.

6. Okres realizacji projektu: 01.09.2023r, - 31.12.2023r.

§2
Cel projektu

1. Wszystkie rodzaje wsparcia oraz zalozenia jakosciowe i ilodciowe oparto o przeprowadzong w
Szkotach diagnoze zatwierdzong przez organ prowadzacy — Gming Nadarzyn.

2. Celem gléwnym projektu jest wzrost wiedzy, kompetencji kluczowych i umiejetnogei uniwersalnych
oraz zlagodzenie dysfunkcji utrudniajacych nauke uczniéw w pigeiu szkotach podstawowych




prowadzonych przez Gming Nadarzyn. Ponadto, projekt ma za zadanie poprawe jakosci oferty
edukacyjnej szkot poprzez podniesienie kwalifikacji nauczycieli oraz wyposazenie szkét w nowoczesne
pomoce dydaktyczne i sprzet TIK.

3. cele szczegdtowe projektu to:

- zwigkszenie dostgpnosci do pozaszkolnych nowatorskich form rozwijania kompetencji kluczowych
poprzez wycieczki edukacyjne oraz organizacje tygodni tematycznych

- poprawa mozliwosci w zakresie efektywnych i innowacyjnych metod nauczania poprzez wyposazenie
pracowni laboratoryjnych

- wyréwnanie szans edukacyjnych UCZ uciekajacych z terenu Ukrainy w zwigzku z atakiem Federacji
Rosyjskiej na Ukraing, ktorzy przybyli legalnie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

-budowa kompetencji spotecznych oraz odpowiednich postaw, podejmowania decyzji, kreatywnosci, ,
pracy w grupie, innowacyjnosci, rozumienia poprzez organizacj¢ dedykowanych zajeé tematycznych
-wyréwnanie dysproporcji edukacyjnych uczniéw co zapewni im podniesienia ich wynikéw w nauce
wynikajgcych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego poprzez zajgcia wyréwnawcze

- rozwijanie kompetencji metodycznych i zawodowych nauczycieli w zakresie innowacyjnych metod
pracy oraz pracy indywidualnej z uczniem co przelozy sie na umiejetnoéé formowania u uczniow
odpowiednich postaw

§3

Grupa docelowa

1. Uczestnikami projektu moga by¢ wylacznie uczniowie/uczennice oraz nauczyciele Szkot
podstawowych wskazanych w § 1 ust.4 niniejszego regulaminu

2. Przewidywana liczba 0séb objetych wsparciem w ramach projektu wynosi 535 uczniéw/uczennic
oraz 50 nauczycieli/nauczycielek.

3. Na potrzeby realizowanego projektu szkoly udostepnig sale dydaktyczne, posiadane zaplecze
techniczne i srodki dydaktyczne.

4. W uzasadnionych przypadkach liczba uczestnikow projektu, liczba grup, liczba uczniéw/nauczycieli
w grupach oraz podzial ze wzgledu na ple¢ moze ulec zmianie.

§4

Organizacja i rodzaje form wsparcia (zaje¢) dla uczniow/uczennic

1. Liczba grup z podzialem na szkoly, rodzaje zajgé, czas trwania okreslono indywidualnie w zaleznosci
od rodzaju wsparcia i indywidualnych mozliwosci uczniéw/ uczennic.

2. Uczen/uczennica moze uczestniczy¢ w kilku formach wsparcia, wg wlasnych potrzeb i mozliwosci.
3. Zajgcia w ramach projektu beda prowadzone przez nauczycieli zatrudnionych na podstawie Karty
Nauczyciela w szkotach wskazanych w §1 ust. 4 Regulaminu, posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje
do nauczania przedmiotu i prowadzenia danego rodzaju zajeé., zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami prawa oswiatowego.

4. Projekt obejmuje rézne formy wsparcia (zajecia) indywidualne i grupowe w podziale na poszczegdlne
szkoly zgodnie z zalozeniami wniosku o dofinansowanie, ktéry stanowi zalacznik do niniejszego
regulaminu

§5

Organizacja i rodzaje form wsparcia dla nauczycieli/nauczycielek

1. Szkolenia, kursy 1 warsztaty dla nauczycieli/mauczycielek przeprowadzone beda przez
Wykonawce/Ow zewnetrznego/ych, ktory/rzy zapewni/a wykwalifikowang kadre dydaktyczng. Terminy
i godziny realizacji szkolenn dostosowane beda do najbardziej pozadanych przez odbiorcow, przy
uwzglednieniu zatozen projektowych.

2. Szkolenia, kursy i warsztaty realizowane beda w okresie 01.09.2023 r.- 31.12.2023 1.

3. Nauczyciele/nauczycielki z poszczegdlnych szkot beda tworzyli wspdlne grupy projektowe w
zaleznosci od liczby 0s6b objetych wsparciem w danym zakresie.




4. Rodzaje szkolen i czas ich trwania, adekwatnie do zdiagnozowanych potrzeb w tym zakresie zostat
okreslony we wniosku o dofinansowanie

§6
Ogolne zasady rekrutacji

1. Rekrutacja w szkolach biorgcych udzial w projekcie poprzedzona zostanie akcja
promocyjnoinformacyjna, ktérej celem bgdzie zapoznanie uczestnikow z zatozeniami i celami projektu.
2. W kazdej szkole wymienionej w §1 niniejszego Regulaminu, utworzony zostanie Punkt
Rekrutacyjny, w ktérym dostgpne bedg ankieta rekrutacyjna oraz regulamin i deklaracja udziatu.

3. Koordynator szkolny w danej szkole, odpowiedzialny bedzie za przeprowadzenie rekrutacji
uczniéw/nauczycieli do projektu, w tym m.in.: informowanie o projekcie i rozpoczgeiu rekrutacii,
przyjmowanie dokumentéw zgloszeniowych, weryfikacje pod wzgledem formalnym otrzymanych
dokumentéw zgloszeniowych, ewidencjonowanie otrzymanych dokumentéw zgloszeniowych poprzez
sporzadzanie list rekrutacyjnych, zestawien/tabel.

4. Rekrutacja uczestnikéw/uczestniczek do Projektu odbywaé sie¢ bedzie od 01.09.2023 r. do
10.09.2020 r., z zastrzezeniem ust. 5.

5. W przypadku nierekrutowania zalozonej w projekcie liczby uczestnikéw/ uczestniczek
przeprowadzona zostanie rekrutacja uzupelniajaca i wowczas bedzie przebiegata poza terminami
wyznaczonymi w ust. 4. Przeprowadzony zostanie wowczas nabér dodatkowy, poprzez informowanie
o zaletach uczestnictwa w projekcie, m.in. odbeds sie spotkania z uczniami i rodzicami, nauczycielami,
podczas ktorych zostang oméwione cele realizacji projektu, programy zajeé realizowanych w ramach
projektu, korzysci wyplywajace z udziatu w projekcie. Do udziatu w projekeie beda réwniez zachecaé
plakaty, informacje publikowane na stronie internetowej szkoty.

6. Zaklada si¢ mozliwos¢ bezposredniego informowania rodzicéw/opiekunéw prawnych przez
szkolnych koordynatoréw, w celu wyjasnienia szczegdldw rekrutaci.

7. Listy uczestnikéw/uczestniczek, dokumenty rekrutacyjne koordynatorzy szkolni sktadaja w Biurze
Projektu w terminie do 11.09.2023r.

8. W celu rozpoczgcia udziatu uczestnika/uczestniczki w projekcie niezbedne jest podanie przez nig
danych osobowych w zakresie wyznaczonym dokumentami programowymi. Podanie danych jest
dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia
wsparcia w ramach projektu.

9. Rekrutacja bedzie prowadzona zgodnie z zasada réwno$ci szans i niedyskryminacji, w tym
dostgpnosci dla 0séb z niepelnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i MEZCZyzn.

10. Procedura rekrutacyjna uwzglednia i zobowiazuje osoby odpowiedzialne za realizacje projektu na
terenie szkot do przestrzegania kwestii ochrony danych osobowych zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art.
9 ust. 2 lit. g rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 04.05.2016, str. 1, z pdzn. zm.)

11. Komisja Rekrutacyjna dziata zgodnie z zasada bezstronnosci, z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej
sporzadzony zostanie protokol.

12. W kazdej szkole bioracej udzial w Projekcie, biezacy monitoring nad procesem rekrutacji
uczestnikéw prowadzi Koordynator szkolny.

13. Uczefi/nauczyciel, ktory w wyniku rekrutacji zakwalifikowat sie do udziatu w projekcie, co zostanie
potwierdzone w protokole Komisji Rekrutacyjnej zostaje peloprawnym Uczestnikiem projektu, a
Beneficjent i Uczestnik Projektu stajg si¢ stronami umowy, ktérej warunki okresla niniejszy Regulamin
oraz okreslone dokumenty rekrutacyjne.

§7

Zasady rekrutacji uczniow/uczennic.

1.W kazdej szkole powolana zostanie Komisja Rekrutacyjna, w skladzie m.in.: Dyrektor szkoly
(koordynator szkolny), nauczyciel/le, pedagog, ktérzy brali udzial w diagnozie i znaja potrzeby
edukacyjne uczniow/ uczennic.




2. W celu zgloszenia ucznia/uczennicy do udziatu w projekcie, nalezy zlozy¢ wypehiony i podpisany
komplet dokumentéw rekrutacyjnych, czyli: 1) Deklaracje uczestnictwa w projekcie (Zalgcznik nr 1
do Regulaminu)

3. W przypadku osoby niepetnoletniej dokumenty rekrutacyjne podpisuje rodzic/ opiekun prawny.

4. Zlozenie wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych oznacza, ze kandydat i jego rodzic/opiekun
prawny zapoznal si¢ z niniejszym Regulaminem, akceptuje jego zapisy i zobowiazuje si¢ do ich
przestrzegania.

5. Osoby, ktorym suma punktow nie pozwoli na udzial w zaje¢ciach utworza liste rezerwowa, ktéra
zostanie wykorzystana w przypadku rezygnacji ktoregos z uczestnikow.

6. W przypadku niedostatecznej liczby uczestnikow przewiduje si¢ ponowne dzialania rekrutacyjno-
promocyjne oraz spotkania motywujace z rodzicami uczniéw i uczennic.

7. Kryteria wyboru ucznidéw/uczennic na zajecia:

a) zasady naboru

- uczniowie zdolni, przejawiajacy predyspozycje 1 zainteresowania w zakresie przedmiotow:
matematyki, przyrody, chemii, biologii, geografii, przyrody, fizyki, jezyka angielskiego, jezyka
rosyjskiego oraz informatyki

- uczniowie wyrazajacy cheé uczestnictwa beda zglaszali sie samodzielnie,

- uczniowie zdolni, bierni, ktérych udzial w zajeciach bylby wskazany bedg zglaszani przez kadre
pedagogiczng.

b) kryteria naboru

Nabor uczniow na zajecia rozwijajace bedzie odbywat si¢ zgodnie z ponizszymi wytycznymi: osoby,
ktére posiadaja predyspozycje i zainteresowania — biorg udzial w konkursach — 30%; wyniki w nauce
(k1. 4-8)/ opinia wychowawcy (kl. 1-3) — 70%;

¢) lista uczestnikéw zakwalifikowanych do udzialu w projekcie

Kolejnosé na liscie okreéla sie na podstawie ilosci uzyskanych przez kandydata punktéw procentowych,
przy czym na pierwszym miejscu na liscie zapisuje si¢ ucznia/uczennice, ktorzy uzyskali najwyzsza
ilo§¢ punktdw, a nastgpnie w kolejnosci malejacej ilosci punktéw az do wyczerpania liczby miejsc. W
przypadku takiej samej ilodci punktow liczy sie data ztozenia dokumentow rekrutacyjnych. Uczniowie,
ktorzy nie zostali, z braku miejsc, zakwalifikowani do udziatu w projekcie, zostajag umieszczeni na liscie
rezerwowej. W razie skreslenia uczestnika z listy, na jego miejsce zostaje zakwalifikowany kolejny w
rankingu uczen z listy rezerwowe;j.

2) Zajecia wyroéwnujace

a) zasady naboru

- uczniowie uzyskujacy najstabsze wyniki w nauce, majgcy trudnosci z opanowaniem danego materiatu
szkolnego w zakresie poszczegdlnych przedmiotdéw, w tym w zakresie matematyki, przyrody, biologii,
informatyki, jez. polskiego, fizyki, chemii,

- uczniowie wyrazajacy chec uczestnictwa bgda zgtaszali sig¢ samodzielnie,

- uczniowie stabsi, bierni, ktorych udzial w zajeciach bytby wskazany, bedg zglaszani przez kadrg
pedagogiczna.

b) kryteria naboru

Nabdr uczniow na zajecia wyrownujace bedzie odbywat si¢ zgodnie z ponizszymi wytycznymi: osoby,
ktore posiadaja braki w danym przedmiocie— 30%; wyniki w nauce (kl. 4-8)/opinia wychowawcy (k.
1-3) — 30%; sytuacja rodzinna — opinia pedagoga szkolnego i wychowawcy —

40%.

c) lista uczestnikow zakwalifikowanych do udzialu w projekcie zgodnie z pkt 1) lit.c.

3) Zajecia dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych
a) zasady naboru



- uczniowie wymagajacy wsparcia specjalistycznego w potrzebach edukacyjnych z trudno$ciami w
nauce, problemami w funkcjonowaniu emocjonalno —spotecznym, wymagajacy odpowiedniej opieki i
psychologa, posiadajacy orzeczenie/opinie Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej,

- uczniowie ze SPE (specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) - posiadajacy wskazania do udziatu w
zajeciach beda zgtaszani przez nauczycieli/pedagoga/innego specjaliste.

b) kryteria naboru

- opinia Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej;

- osoby z niepetnosprawnoscig bedg traktowane priorytetowo.

¢) lista uczestnikow zakwalifikowanych do udzialu w projekcie zgodnie z pkt 1) lit.c.

§8

Zasady rekrutacji nauczycieli/nauczycielek

L. Koordynator szkolny odpowiedzialny bedzie za przeprowadzenie rekrutacji nauczycieli/
nauczycielek do projektu w ramach form wsparcia, zgodnych ze zdiagnozowanymi potrzebami.

2. Rekrutacj¢ nauczycieli w danej szkole przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna w sktad, ktdrej wehodzi
m.in. Dyrektor szkoty oraz osoba wyznaczona przez Dyrektora szkoty.

3. Nauczyciele wyrazajgcy cheé uczestnictwa w formach doskonalenia zawodowego przewidzianych w
projekcie beda zglaszali sie samodzielnie.

4. Warunkiem ubiegania si¢ o udzial w projekcie jest ztozenie wypelnionych i podpisanych przez
nauczyciela/ nauczycielkg¢ dokumentéw rekrutacyjnych: 1) Deklaracji uczestnictwa w Projekcie
(Zalgcznik nr 2 do Regulaminu)

5. Podcezas rekrutacji nauczyciela/nauczycielki pod uwagge zostana wziete nastepujgce kryteria:

1) zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwoju w kontekscie oferty projektu — 40%,

2) motywacja do uczestnictwa w dziataniach doskonalenia — 40%,

3) plany zwigzane z dalszym rozwojem zawodowym — 20%,

4) przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna Dyrektora szkoly z nauczycielem,

6. Kolejnos¢ na liscie okresla sig na podstawie ilosci uzyskanych przez kandydata punktéw
procentowych, przy czym na pierwszym miejscu na liscie zapisuje sie nauczycicla, ktéry uzyskat
najwyzszg liczbg punktéw, a nastgpnie w kolejnosei malejacej ilosci punktéw az do wyczerpania liczby
miejsc. W przypadku takiej samej liczby punktow o zakwalifikowaniu na zajecia (forme wsparcia)
decyduje data ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych.

7. Nauczyciele, ktorzy nie zostali zakwalifikowani do udziatu w projekcie, zostaja umieszczeni na liécie
rezerwowej. W razie skreslenia uczestnika z listy, na jego miejsce wchodzi kolejny w rankingu
nauczyciel z listy rezerwowe;j.

§9

Prawa i obowiazki uczestnika/uczestniczki projektu

1. Uczestnik/uczestniczka projektu ma prawo do:

1) uczestniczenia w nieodplatnych formach wsparcia;

2) zglaszania uwag i oceny form wsparcia, ktorymi zostal objety w projekcie (w imieniu
niepetnoletniego dziecka rodzic/opiekun prawny);

3) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w danej formie wsparcia nieprzekraczajacej 40% planowanej
liczby godzin do realizacji; |

4) korzystania z pomocy, materiatéw dydaktycznych zapewnionych w okresie udzielanego wsparcia
(zajgc);

2. Uczestnik/uczestniczka projektu jest zobowigzany/a do:

1) zapoznania si¢ z niniejszym Regulaminem;

2) podpisania dokumentéw rekrutacyjnych (w przypadku osoby niepetnoletniej w/w dokumenty
podpisuje rodzic/opiekun prawny);

3) udzialu w minimum 60% zaje¢, do ktorych zostal zakwalifikowany;

4) zlozenia usprawiedliwienia w przypadku nieobecnosci — dopuszcza sie usprawiedliwione
nieobecnosei spowodowane chorobg lub waznymi sytuacjami losowymi;




5) wypetnienia ankiet ewaluacyjnych, testow sprawdzajacych wiedzg itp. oraz innych materiatow
dokumentujacych przebieg zaje¢ w zaleznoscei od wymogéw programowych oraz zapiséw wniosku o
dofinansowanie;

6) udostepniania danych osobowych niezbednych do realizacji projektu, w szczegdlnosci zwigzanych z
przeprowadzeniem rekrutacji, potwierdzaniem kwalifikowalnodci wydatkdw, udzielaniem wsparcia
uczestnikom Projektu, zarzadzania, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczosci oraz
dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020, wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
zapewnienia obowigzku informacyjnego dotyczacego przekazywania do publicznej wiadomosci
informacji o podmiotach uzyskujacych wsparcie z RPO WM 2014-2020 wspotinansowanego z EFS;
7) biezacego informowania personelu projektu o wszystkich zdarzeniach moggcych zaklocié jego dalszy
udziat we wsparciu w ramach projektu;

8) informowania o wszelkich zmianach swoich danych kontaktowych celem umozliwienia
Beneficjentowi projektu wywigzywania si¢ z obowigzkéw dotyczgcych sprawozdawczosci projektu;

9) przekazania Beneficjentowi danych po zakonczeniu projektu potrzebnych do wyliczenia wskaznikow
rezultatu bezposredniego do 4 tygodni od zakoficzenia udzialu w projekcie (w formie odwiadczenia,
ktorego wzdr udostepni Beneficjent) oraz mozliwosci przysztego udziatu w badaniu ewaluacyjnym.

3. Rodzic/opiekun prawny uczestnika/uczestniczki projektu jest zobowigzany do:

1) ztozenia kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych;

2) usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci u osoby prowadzacej zajecia/ Koordynatora szkolnego
w terminie 7 dni od daty ich zdarzenia;

3) biezgcego informowania o wszystkich zdarzeniach moggcych zaklocié dalszy udzial w projekeie;

4) wypelnienia ankiet ewaluacyjnych, testdw oraz innych materiatow dokumentujgcych przebieg zaje¢
w zaleznosci od wymogéw programowych oraz zapiséw wniosku o dofinansowanie;

5) dbania o regularne uczeszczanie dziecka na zajecia dodatkowe zgodnie z podanym harmonogramem:;
6) informowania o wszelkich zmianach swoich danych kontaktowych celem umozliwienia
Beneficjentowi projektu wywigzywania si¢ z obowiazkow dotyczacych sprawozdawczosci projektu;

7) udzielania wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w projekcie Instytucjom
zaangazowanym w jego realizacje.

§ 10

Zasady rezygnacji z udzialu w projekceie
1. Uczestnik/uczestniczka ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie, gdy:
1) rezygnacja zostanie zgloszona Koordynatorowi szkolnemu, najpézniej 7 dni przed rozpoczeciem
ZaJgce,
2) rezygnacja jest usprawiedliwiona waznymi powodami osobistymi lub zdrowotnymi.
2. W przypadku rezygnacji z uczestnictwva w projekcie ucznia/uczennicy, rezygnacj¢ podpisuje
rodzic/opiekun prawny.
3. Beneficjent projektu dopuszcza tylko w przypadkach uzasadnionych zdarzen losowych niezaleznych
od uczestnika rezygnacje z udzialu w danej formie wsparcia w trakcie ich trwania.
4. W przypadku, gdy uczestnik nie usprawiedliwi swojej niecobecnosci w danej formie wsparcia,
zrezygnowal z udzialu w projekcie, stracil status uczestnika projektu, itp. prowadzacy dang forme
wsparcia zobowiazany jest niezwlocznie przyja¢ do udzialn w projekcie inng osoba (z listy
rekrutacyjne;j).
5. Osoba rezygnujgca z udziatu w projekcie sklada pisemna rezygnacje z uczestnictwa w projekcie, wraz
z podaniem przyczyny. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekceie, uczen zobowigzany jest
do zfozenia pisemnego o$wiadczenia okreslajacego przyczyny rezygnacji do Koordynatora szkolnego
(w imieniu dziecka podpisuje rodzic / opiekun prawny
6. Uczestnik/uczestniczka zostaje skreslony z listy uczestnikéw projektu w przypadku:
1) naruszenia swoich obowigzkéw wymienionych w § 9 ust. 2 niniejszego regulaminu;
2) zlozenia pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie;
3) przerwania nauki (w przypadku uczniéw) lub pracy w szkole (w przypadku nauczycieli);
4) nieusprawiedliwionej nicobecnoéci w danej formie wsparcia przekraczajacych 40% planowanej
liczby godzin do realizacji.



§ 11

Postanowienia koncowe
1. Niniejszy Regulamin obowiazuje przez okres realizacji projektu pn.: ,,Nowe mozliwosci dla uczniow
szkét podstawowych w gminie Nadarzyn
2. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji zmiany warunkdw realizacji
projektu, wytycznych lub dokumentéw programowych.
3. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemne;.
4. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacja regulaminu rozstrzygane sa przez Koordynatora Projektu.
5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Koordynator Projektu.
6. Formularz rekrutacyjny oraz pozostate zataczniki do regulaminu rekrutacji dostepne sa w Biurze
Projektu, tj. w Urzedzie Miejskim w Nadarzynie oraz w poszezegdlnych szkotach.

Regulamin niniejszy zatwierdzam

Wojt gminy Nadarzyn

Integralng czes¢ niniejszego Regulaminu stanowiq nastepujgce zatgczniki:

1) Zatacznik nr 1 - Formularz zgloszeniowy do udzialu w Projekcie zawierajacy Deklaracje

uczestnictwa w Projekeie / dot. ucznia/uczennicy/
2) Zataeznik nr 2 - Deklaracja uczestnictwa w Projekcie / dot. nauczyciela/nauczycielki/







